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Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που
διατυπώνονται εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν
αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η
Ευρωπαϊκή Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις
εκφραζόμενες απόψεις.

Migliorare le competenze
finanziarie dei cittadini anziani

Negli ultimi anni è stata sempre più riconosciuta la necessità di formazione in campo
economico, soprattutto per i gruppi vulnerabili con accesso limitato all'istruzione. Uno di
questi gruppi vulnerabili è rappresentato dagli anziani, che spesso dimostrano un basso
livello di alfabetizzazione finanziaria, con il rischio di prendere decisioni finanziarie sbagliate.
Le ricerche hanno confermato il fatto allarmante che molte persone anziane non afferrano
appieno concetti finanziari chiave come la capitalizzazione degli interessi, l'inflazione e la
diversificazione del rischio, che sono fondamentali per fare scelte finanziarie consapevoli.

La nostra mission
In questo contesto, il progetto UpSenior
è stato avviato per affrontare le sfide di
alfabetizzazione finanziaria dei cittadini
senior, in particolare quelli di età pari o
superiore ai 55 anni. Il nostro obiettivo
primario è quello di fornire ai cittadini
senior le conoscenze e le competenze
pratiche necessarie per una migliore
gestione finanziaria. Attraverso una serie
di attività attentamente studiate,
miriamo a rafforzare la loro fiducia
finanziaria, a farli familiarizzare con le
varie tasse e imposte nazionali e, infine,
a migliorare la loro sicurezza finanziaria.

UpSenior ha un impatto significativo sia sulle comunità locali che sul più ampio panorama
europeo. La nostra metodologia migliora le competenze dei beneficiari adulti e del
personale, applicando gli standard e le politiche dell'UE. Il progetto promuove la
consapevolezza della sostenibilità, l'inclusione sociale e l'adozione di metodi di formazione
innovativi. Svolgiamo inoltre un ruolo fondamentale nella diffusione dei risultati dei progetti
in tutta Europa, ampliando le reti dei nostri partner e creando connessioni preziose con
nuove organizzazioni. Insieme, stiamo facendo la differenza nella vita dei cittadini anziani e
contribuiamo a creare una società finanziariamente più alfabetizzata e inclusiva.

Il nostro impatto
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Balkan Bridge sostiene l'unità dei Balcani, fornendo formazione,
consulenza e promuovendo un capitale umano qualificato per una
crescita sostenibile.

The Hive offre formazione e consulenza di vario tipo, affrontando le
priorità dell'UE e promuovendo la partecipazione attiva della società per
migliorare l'apprendimento e le prospettive di carriera.

CRSL, istituito nel 2017, è un centro di ricerca dinamico che promuove
l'innovazione, l'imprenditorialità e la valorizzazione della ricerca scientifica
per la formazione e lo sviluppo.

Seguiteci per 
rimanere

aggiornati!

Le nostre attività

A.1 Project Management

A.2 Quadro delle competenze e strumento di valutazione

A.3 Materiali per l'alfabetizzazione finanziaria dei cittadini senior

A.4 Sessioni di test pilota

A.5 Attività di divulgazione e sfruttamento

Partner


